Заняття з елементами тренінгу для учнів підліткового віку
[bookmark: _GoBack]Тема:  Я серед людей
Мета: сприяти згуртуванню колективу, покращенню міжособистісних відносин; розвивати вміння свідомо дотримуватись усталених норм поведінки, навички культурних взаємовідносин між людьми; сприяти розвитку творчих здібностей учнів, формувати навички співпраці, вільного висловлювання почуттів, аналізу ситуації, вільного висловлювання своєї думки; орієнтувати учнів на життєво важливі цінності; виховувати почуття групової належності, поваги до особистості, дружби.
Обладнання: макет веселки, дуги кольорів веселки, клубок ниток, ватман, долоньки, листочки для фігурок людини, макет дерева, паперові яблучка. 
Хід роботи
1. Вступне слово
Добрий день, діти. Мабуть,  багатьох із вас цікавить чому стільці, на яких ми сидимо стоять у формі кола. Справа в тому, що тільки знаходячись лицем один до одного, маючи можливість бачити кожного, ми зможемо серйозно, ґрунтовно розібратися в питаннях, які будемо обговорювати. В цьому випадку кожен буде почувати себе рівноправним членом нашого кола.
Сьогодні в нас незвичайне заняття – ви маєте можливість прийняти участь у тренінговому занятті. А що ж таке тренінг? Що це слово вам нагадує? (відповіді дітей)
Термін «тренінг» походить від англійського - навчати, тренувати.
Тренінг - це запланований процес, призначений надати або поновити знання та навички і перевірити ставлення до проблеми, ідеї, поведінку з метою їхньої зміни чи оновлення.
	Тема нашого сьогоднішнього тренінгу «я серед людей». Як ви гадаєте, що ми сьогодні будемо тренувати та чому навчатися? (відповіді дітей)
2. Прийняття правил роботи в групі «Скринька бажань»
Як ви думаєте, що означає слово «правила»? (відповіді дітей)
Для чого в нашому житті існують різні правила? (відповіді дітей)
Правила - це певні норми поведінки, які потрібні для того, щоб можна було порозумітися, ефективно працювати на занятті та отримати якомога більше навичок.
Для подальшої роботи потрібно прийняти правила роботи групи на тренінгу. Напишіть на листочку по одному або два правила, які ви вважаєте є необхідними для роботи нашої групи. Для цього потрібно відповісти на питання «Що потрібно робити і якими бути під час тренінгу для того, щоб співпраця і спілкування в групі були доброзичливими, творчими та результативними?» Хто написав – кладіть ваші побажання в скриньку. Я буду по черзі оголошувати правило, а ви – вирішувати потрібно воно сьогодні чи ні.
Орієнтовні правила:
· Слухати один одного.
Це значить дивитись на того, хто говорить і не перебивати його. Коли хтось з учнів закінчив говорити, наступний, хто бере слово, може коротко повторити те, що було сказано попереднім учасником, перед тим, як почати висловлювати свою думку. Коли хтось говорить, інші зберігають мовчанку.
· Говорити по суті.
Інколи учасники відхиляються від теми обговорення. Тому це правило дозволить вертати учасників до теми і цінувати час.
· Висловлювати повагу.
Відкритість у висловлюваннях значить, що всі учасники можуть мати свою думку, але висловлювати її без оцінок на адресу інших людей.
· Конфіденційність.
Те, що відбувається на тренінгу, залишається між учасниками і не є темою для обговорення за його межами.
· Правило «стоп»
Якщо обговорення особистого досвіду учасників буде неприємним, то можна сказати «Стоп», закривши тему.
· Говорити від свого імені
Не вживати висловлювання типу «всі вважають, що…», «всі говорять, що…», а використовувати тільки «я вважаю…», «я говорю…»
· «Тут і зараз»
Ми говоримо тільки про те, що відчуваємо зараз.
3. Веселка настрою
Я вам пропоную за допомогою кольорових дуг створити нашу власну веселку, в якій – певний колір означає емоційний стан кожного учня. Виберіть ту кольорову дугу, яка характеризує ваш настрій саме зараз,  приклейте її на нашу веселку та поясніть свій вибір. Яку роль він грає у вашому житті?
4. Знайомство «Павутинка гармонії»
Зараз ми з вами будемо знайомитися із вашим класом поближче.
(Учні продовжують фрази: «Наш клас…» (активний, веселий, складається з __ чоловік, завжди бере участь у___, любить уроки___, не любить__, інколи шумний,  позитивний,  найкращий, любить допомагати і т.д.); Наш клас здружує…» (свята, спільний відпочинок, групові завдання на уроках, поїздки, виховні години, спільні ігри, конкурси, ярмарка, контрольні роботи, підготовка до свят) і кидають клубочок іншому учневі, при цьому намотують нитку на палець. Той, хто отримує продовжує незакінчене речення.  І так, поки всі учні не приймуть участь)
У нас вийшла павутинка. Зверніть увагу на те, скільки гарних якостей об'єднує всіх вас. І це потрібно цінувати. І берегти, адже якщо хоч хтось відпустить ниточку, то гармонії не буде (наочна демонстрація наслідків)
5. Персональний малюнок «Випадок в класі»
	Я вам зараз запропоную  початок життєві ситуації. Вам потрібно обміркувати сюжет і продовжити історію. А потім зобразити його події на ватмані.  Але спочатку ви розділитесь на дві команди за допомогою кольорових кружечків. 
	Початок історії: «Іван Петрович, класний керівник ___ класу зайшов в кабінет. Все як завжди: діти, стоячи за партами привітались, та раптом … » 
6. Групова робота „Ми позичаємо ідею”
	Після виконання малюнку групи міняються малюнками. Уважно вивчають. Слухають історії та на основі зображеного сюжету і прослуханої історії - рекомендують персонажам як потрібно було вчинити в даній ситуації.
7. Вправа «Справжній друг»
Учням потрібно на долоньках написати всі якості, які характеризують гарного товариша та ідеального друга.
Обговорення.
8.  Вправа «Психологічний автопортрет»
А зараз я вам роздам листочки. Складіть їх навпіл. І за допомогою рвання зробіть силует людини. А тепер розгорніть листочки. Бачите, у кожного з вас силуети різні. А чому, адже інструкція була одна для всіх? Це тому, що ми всі різні. Ми по-різному сприймаємо інформацію, по-різному мислимо. Пам'ятайте про це й не намагайтеся друга підлаштувати під себе, адже в кожного з нас є як позитивні так і негативні сторони.
На одній половині листка діти пишуть відповідь на питання «За що мене можна любити», а на іншій – «за що мене  можна сварити»
Потім ми всі ці листочки складемо в коробочку і я по черзі буду зачитувати, а вам потрібно вгадати хто це з ваших однокласників.
9.  «Дерево вражень»
А тепер подумайте, що нового ви для себе сьогодні дізналися,  можливо, хтось зробив висновки. Напишіть свої думки на яблучках та прикрасьте наше дерево плодами, при цьому висловлюючи свої враження.



